
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี ๒๕๖๗ 
เทศบาลต าบลบ้านเดื่อ อ าเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ 

  
 
ล าดับ 

ที ่
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

การทุจริต 
Risk 

Score 
มาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
1 ความเสี่ยงการทุจริตด้าน

การอนุมัติ  อนุญาต ตาม
พระราชบัญญัติการอ านวย
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๘ 

1. ไม่ให้บริการแก่ประชาชน
ตามล าดับอันเนื่องมาจาก
ความส าพันธ์ส่วนตัวหรือ
การให้สิทธิพิเศษแก่คนบาง
กลุ่ มหรือมีการติดสินบน
เพื่อให้ได้คิวเร็วข้ึน 
2. มีการเรียกรับเงินพิเศษ
จ า ก ผู้ ข อ รั บ บ ริ ก า ร
นอกเหนือจากค่าธรรมเนียม
ป ก ติ เ พื่ อ แ ล ก กั บ ก า ร
ให้บริการหรือการพิจารณา
อนุมัติอนุญาต 
3. การรับของขวัญของฝาก
จ า ก บุ ค ค ล ที่ ม า ติ ด ต่ อ
ราชการ 

สูง 
 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 

ปานกลาง 

1.มาตรการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้ อ งกั นกา รทุ จ ริ ต เพื่ อยกร ะดั บ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
2. โครงการจัดท าคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติ งานส าหรับ เจ้ าหน้าที่
เทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
3. มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
4.โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าปี 
5. มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมของเทศบาล
ต าบลบ้านเดื่อ 
6. มาตรการ NO Gift Policy 

2 ความเสีย่งการทุจรติด้าน
การใช้อ านาจทางกฎหมาย 

1.ผู้บริหารด าเนินการตาม
น โ ย บ า ย ข อ ง ต น เ อ ง 
แทรกแซงการปฏิบัติ งาน
ของเจ้าหน้าที่ ซึ่งอาจขัดต่อ
กฎระเบียบที่เกี่ยว 
2.บุคลากรของหน่วยงาน
ปฏิบั ติ ตามนโยบายของ
ผู้บริหารโดยไม่มีกฎระเบียบ
รองรับ 
3.บุคลากรของหน่วยงาน
ไม่ ให้ความส าคัญกับการ
ปฏิบัติงาน เอางานส่วนตัว
มาท าที่ท างานขาดความ
รับผิดชอบต่อการปฏิบัติงาน 

ปานกลาง 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 

ปานกลาง 

1.มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมของเทศบาล
ต าบลบ้านเดื่อ 
2.โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 
3.โครงการจัดท าคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติ งานส าหรับ เจ้ าหน้าที่
เทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
4.โครงการฝึกอบรมการส่ งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กร
ปกค รอง ส่ วน ท้ อ ง ถิ่ น เ พื่ อ ส ร้ า ง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

3 ความเสี่ยงการทุจริตด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

1 .  ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร เ งิ น 
งบประมาณ การจัดซื้อจัด
จ้าง การจัดหาพัสดุ ไม่
เ ป็ น ไ ป ต า ม ร ะ เ บี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ หรือใช้เงินไม่
เกิดประโยชน์กับราชการ  
 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 

 
  

1.มาตรการป้องกันผลประโยชน์    
ทับซ้อนของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
2. มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
3. โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าปี 
4. มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ 
หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการ
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ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

 ทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 
5. มาตรการจัดให้มีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตของเทศบาลต าบลบ้านเดื่อ 

4 ความเสี่ยงการทุจริตด้าน
การบริหารงานบุคคล 

การบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย 
โ อ น  เ ลื่ อ น ต า แ ห น่ ง /
เ งิ น เ ดื อ น  แ ล ะ ก า ร
มอบหมายงาน ไม่เป็นธรรม 
เอาแต่พวกพ้อง หรือมีการ
เรียกรับเงินเพื่อให้ได้รับการ
แต่งตั้งหรือเลื่อนต าแหน่ง 

ปานกลาง 1. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

 

 


